I.
PLNĚNÍ ÚKOLU V OBLASTI HLAVNÍ ČINNOSTI PŘÍSPĚVKOVÉ ORGANIZACE
Hlavní úkoly v pravidelné činnosti v roce 2009 byly: 

· Úspěšné zakončení školního roku 2008-2009, ve kterém pracovaly zájmové útvary v Blansku, Rájci-Jestřebí, Černé Hoře, Doubravici, Sloupu, Ráječku, Bořitově. 

· V novém školním roce 2009-2010 pracuje v DDM celkem 87 zájmových útvarů. 

· Zájmové vzdělávání poskytujeme  v obcích Blansko, Rájec Jestřebí, Sloup, Doubravice, Černá Hora. 
· I v tomto roce se zvýšil zájem o nabídku DDM na odloučeném pracovišti v Rájci-Jestřebí, kde došlo k dovybavení prostorů a počítačového zázemí. 

· DDM Blansko je pověřen zřizovatelem organizací okresních kol olympiád a soutěží včetně Středoškolské odborné činnosti. V roce 2009 se v okrese Blansko uskutečnily tyto předmětové soutěže MŠMT: chemická, dějepisná, biologická, zeměpisná, matematická, fyzikální olympiáda, Pythagoriáda, olympiáda v českém , německém  a anglickém jazyce, SOČ, sportovní hry mládeže. 

· V průběhu celého školního roku probíhaly sobotní, nedělní či prázdninové akce se zaměřením výtvarným, sportovním, vzdělávacím, poznávacím. Hlavním cílem je vytvořit  pro děti zájmové vzdělávání , které využijí právě ve volných prázdninových a víkendových dnech. Tento cíl se nám začíná dařit naplňovat. O tuto formu činnosti se mezi dětmi zájem stále zvyšuje.  Táborová základna Karolín  byla v uplynulém roce v provozu ,částečně byla pronajata a také zde proběhl 1 turnus tábora DDM Blansko.
· Pokračujeme v nabídce výukových programů – keramická dílna, malování na sklo, malba na textil, přednášky o Moravském krasu, které probíhají v dopoledních hodinách a těší se zájmu ze strany škol. 
· Mimořádnou akcí v měsíci září byla návštěva studentů vzdělávacího projektu „Dokážu to“, které se zúčastnilo 60 zástupců zařízení pro volnočasovou aktivitu z celé ČR. Ředitelé a zástupci ředitelů se zde v rámci studia DO-TO zúčastnili metodické návštěvy .Velmi cenná pro DDM Blansko  byla tzv.zpětná vazba,kterou nám účastníci akce poskytli.
Organizace letní činnosti:

· 18 turnusů příměstských a pobytových táborů v Blansku a Rájci Jestřebí . 
Troufáme si říci, že letní činnost  proběhla úspěšně , s dobrým ohlasem u dětí i rodičů. 

II.

PLNĚNÍ ÚKOLU V PERSONÁLNÍ OBLASTI
Struktura zaměstnanců a počet zaměstnanců k 31.12.2009: 
	Funkce
	Počet osob
	Úvazek celkem
	Platová třída

	Ředitel
	1
	1
	11

	Zástupce ředitele
	1
	1
	10

	Ekonomka
	1
	1
	10

	PR pracovník
	1
	1
	9

	Pedagog volného času
	4
	4
	9

	Údržbář,správce
	1
	1
	4

	Domovník,uklizečka
	2
	1,6
	4


K 31.12.2009 bylo v naší příspěvkové organizaci zaměstnáno  57  externích pracovníků na dohodu o provedení práce. Jedná se o vedoucí zájmových útvarů.

Přírůstky a úbytky zaměstnanců za rok 2009

K 31.12.2009 -fyzické osoby celkem  11,104 .Celkový počet přepočtených osob 10,408. . V roce 2009 proběhlo dohodovací řízení. V průběhu roku došlo k výměně pracovníků na pozici ekonomky, uklizečky, údržbáře. Dvě zaměstnankyně čerpají rodičovskou dovolenou.

Průměrné platy a platové třídy

Průměrný plat za rok 2009 činil  16 011,00 Kč ,z toho průměrný plat pedagogických pracovníků činil  18 850,00  Kč, průměrný plat nepedagogických pracovníků   11 697,00 Kč.
Platové třídy viz tabulka Struktura zaměstnanců. 

V roce 2009 nedošlo k žádným  pracovním í úrazům a nevznikly žádné nemoci z povolání.

III.

PLNĚNÍ ÚKOLU V OBLASTI HOSPODAŘENÍ
III.1  VÝNOSY
Příjmy organizace byly tvořeny dotacemi z MŠMT na přímé náklady na vzdělání, provozními náklady zřizovatele a vlastními příjmy tvořenými školným klientů, příjmy za tábory, doplňkovou činností. 

	Hlavní činnost
	částka  (v Kč)

	Příspěvky a dotace na provoz
	4 821 000,00

	V tom:
	provozní
	   746 000,00

	
	Přímé náklady MŠMT
	4 049 000,00

	
	Dotace Města Blanska, Rájce Jestřebí
	     26 000,00

	
	
	

	Tržby z vlastní činnosti
	částka  (v Kč)

	
	

	V tom:
	Školné
	  980 110,00

	
	Služby a pronájem
	  520 950,00

	
	  Zúčtování fondů
	  335 680,00

	
	úroky
	         240,00

	
	Jiné ostatní výnosy
	    89 900,00

	
	
	

	celkem
	
	6 747 880,00


	Doplňková činnost
	částka  (v Kč)

	Tržby z doplňkové činnosti 
	  100 850,00

	
	
	

	VÝNOSY CELKEM
	
	6 848 730,00


III.2  NÁKLADY
Výdaje organizace byly tvořeny z hlavní části přímými náklady na vzdělání –mzdy a odvody zaměstnanců,provozní náklady organizace na činnost jednotlivých zájmových útvarů. 
	           Hlavní činnost                                                                                  
	                      částka (Kč)



	Spotřeba materiálu
	828 550,00

	Spotřeba energie
	244 210,00

	Opravy a udržování
	275 960,00

	Cestovné          
	61 650,00

	Zákonné sociální náklady                                                    
	48 960,00

	Ostatní služby                                                                  
	1 145 540,00      

	Mzdové náklady                                                             
	3 014,090,00

	Zákonné sociální pojištění
	797 580,00

	Ostatní sociální pojištění                                                   
	13 390,00

	 Ostatní daně a poplatky                                                          
	220,00

	 Ostatní pokuty a penále                                                               
	 0,00

	Jiné ostatní náklady                                                            
	31 290,00

	Odpisy                                                                                 
	 223 680,00

	Ostatní sociální náklady                                                      
	    57 970,00

	Celkem  hlavní činnost                                                                         
	6 743 160,00




	Doplňková činnost
	 Částka ( Kč)

	Spotřeba materiálu
	21 300,00

	Spotřeba energie
	18 250,00

	Ostatní služby
	49 250,00

	Celkem doplňková činnost
	88 800,00

	NÁKLADY CELKEM
	6 831 960,00


III.3  FINANČNÍ MAJETEK

Zůstatek na běžném účtu (SÚ 241) k 31.12.2009

Provozní prostředky                                   760 259,11 Kč 
Prostředky investičního fondu                     36 597,,44 Kč 
Prostředky rezervního fondu                     128 711,81 Kč 
Prostředky fondu odměn_____________    34 506,00 Kč  _____________________________________________

Celkem                                                        960 074,36 Kč
Zůstatek na účtu FKSP (SÚ 243) je  51 729,34 .
 Rozdíl (  227,15)mezi  účetním stavem ( 51956,49)  a bankovním stavem FKSP se skládá z těchto částek: 

-0,85    -  úrok   
 117 – převod doplatku zákonného přídělu – provedeno v lednu  2010
 111 – převod poplatku provedeno v lednu 2010              
Zůstatek cenin k 31.12.2009 je 290,00 Kč ( 29 ks známek po 10 Kč)
Zůstatek pokladny k 31.12.2009 je 9 635,00 Kč 
III.4 POHLEDÁVKY A ZÁVAZKY

Pohledávky po době splatnosti k 31.12.2009 činí 23 516,00 Kč. 
Pohledávka  1116,- Kč byla uhrazena v lednu 2010. Pohledávka 2400,- Kč byla uhrazena v lednu 2010, pohledávka 20.000 se týká firmy Chamber, v roce 2009 bylo z celkové dlužné částky uhrazeno 33 196,50 Kč, zbývající částku 20 000,- dle firmy Chamber uhradí v roce 2010. 
Pohledávky vůči  dodavatelům – byly zaplaceny v lednu 2010. 
Závazky k 31.12.2009 činí  294 831,- Kč
Tato částka se týká mezd 12/09 vyplacených v lednu 2010. 
III.5  DOTACE ZE STÁTNÍHO ROZPOČTU A STÁTNÍCH FONDU

Výše přímé dotace na vzdělání  činila   4 049 000,00 a byla použita na mzdy , odvody, FKSP zaměstnanců, cestovné, školení a vzdělávání, učební pomůcky a učebnice,zákonné pojištění a ostatní sociální náklady. 

Výše provozní dotace z rozpočtu Jm kraje  činila  746 000,00 a byla použita na provozní náklady organizace a neinvestiční náklady spojené s opravami budovy. 

Dotace města Blanska a Rájce -Jestřebí na příměstské tábory, burzu volného času a tvořivé dílny byla poskytnuta ve výši 26.000,-Kč. 

III.6  INVESTICE

V DDM Blansko  proběhla v roce 2009 oprava Karolína (táborová základna) v finanční výši 263 650,00 Kč – čerpáno z investičního fondu, na splátky leasingu se z fondu FRM v roce 2009 čerpala částka 66 519,00Kč. Odvod do JMK byl nařízen ve výši 100.000 Kč.

III.7  DOPLŇKOVÁ ČINNOST

DDM Blansko má schválenou ve Zřizovací listině doplňkovou činnost na pronájem prostor. Konkretizace včetně výpočtů je zpracována ve vnitřní směrnici o doplňkové činnosti. V roce 2009 byl výnos z pronájmu v doplňkové činnosti  105 510,00 Kč. Nejvýznamnější podíl na výnosech má pronájem táborové základny v Karolíně. Dalším zdrojem příjmů jsou krátkodobé pronájmy v kmenové budově v Blansku, Údolní 2. Výdaje v doplňkové činnosti činily: 88 810,00 Kč. Materiál 21 300,00 Kč, energie 18 250,00 a služby 49 250,00 Kč. 
III.8  VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ

Výsledek hospodaření za rok 2009 činil 16 761,87 z toho 60,00 Kč  z hlavní činnosti a 16 700,87 Kč v doplňkové činnosti.

Použití daňové úspory: daňová úspora z předcházejících období  (rok 2005)nevznikla, protože v roce 2005 vykazoval DDM Blansko ztrátu. 

	Daň z příjmů právnických osob
	V Kč

	Daňová povinnost celkem
	16 761,87

	Vypočtená daň k odvodu 
	  3 352,00

	Uplatněná výše úspory daňové povinnosti dle 

§ 20 ZDP
	  3 352,00

	Použití prostředků získaných úsporou daně

Dle § 20 ZDP z předcházejích období
	0,00

	Změny ve výši daň.povinnosti minulých období
	0,00

	
	


IV.

 AUTOPROVOZ
Dle knihy jízd činil v roce 2009 počet ujetých kilometrů 22 536 km autem  Roomster. Pohonné hmoty stály v roce 2009 29 785,50 Kč. Provoz vozidla (údržba, mytí atd.) stál 5 126 Kč. Splátky leasingu byly 82 574,00 Kč.

V.
PLNĚNÍ ÚKOLU V OBLASTI NAKLÁDÁNÍ S MAJETKEM

Rozčlenění: 

021 Budovy 

Stav k 1.1.2009:                                                               8 468 704,00 Kč 

Stav k 31.12.2009



     
         8 468 704,00 Kč 

Účetní stav souhlasí se stavem zjištěním inventarizací k 31.12.2009. 

Přírůstky  a úbytky v roce 2009 – žádné. 
031 Pozemky

Stav k 1.1.2009       


              
        810 792,00 Kč 

Stav k 31.12.2009



                    810 792,00 Kč 

Účetní stav souhlasí se stavem zjištěním inventarizací k 31.12.2009. 
Přírůstky a úbytky v roce 2009 žádné. 
018 DDNM Software
Stav k 1.1.2009                                    
                     42 661,20 Kč 
Stav k 31.12.2009



                     62 121,60 Kč 

Účetní stav souhlasí se stavem zjištěním inventarizací k 31.12.2009. 

Přírůstky a úbytky v roce 2009 : Pořízení  grafického programu Corel. 
022 DHM 

Stav k 1.1.2009                                                                     866 579,34 Kč 

Stav k 31.12.2009                                                                644 979,70 Kč 

Účetní stav souhlasí se stavem zjištěním inventarizací k 31.12.2009. 

Úbytky v průběhu roku – vyřazení majetku  nepoužitelného, nefunkčního. Podchyceno v likvidačních protokolech. 
028 DDHM
Stav k 1.1.2009





1 041 648,03 Kč 

Stav k 31.12.2009




            1 067 876,63 Kč 

Přírůstky a úbytky v průběhu roku 2009: V průběhu roku 2009 byl vyřazen nepoužitelný, nefunkční majetek – podchycený v likvidačních protokolech.  Nakoupeno bylo: učební pomůcky (vybavení kroužků florballu, baseballu,  keramiky aj).  Viz příloha č. 1
971 podrozvahová evidence

Stav k 1.1.2009







456 871,89

Stav k 31.12.2009 





                        558 060 ,11

Stav k 31.12.2009 souhlasí s inventarizací ke dni 31.12.2009. 

Přírůstky a úbytky v průběhu roku 2009: 
V průběhu roku 2009 byl vyřazen nepoužitelný, nefunkční majetek, který je podchycen v likvidačních protokolech. Nakoupeny byly převážně učební pomůcky (sportovní vybavení, knihy, hry). Podrobný popis pořízeného majetku v roce 2009 je v příloze č. 1. 

VI.

 KOMENTÁŘ k tabulce „Přehled o tvorbě a čerpání peněžních fondů 
(s uvedením informace o finančním krytí fondů)
Investiční fond
Stav k 31.12.2009 je 224 701,86 Kč. Bankovní krytí 36 597,00 Kč. Příděl z odpisů činil 191 628,00 Kč. Čerpání bylo ve výši  66 519,36 na splátky leasingu. 263 650,00 Kč na opravy vyhořelé táborové základny Karolín.  100 000,00 Kč nařízený odvod do JMK.  Bankovní nekrytí investičního fondu je způsobeno  ztrátami z minulých období.
Rezervní fond
Stav k 31.12.2009 je 128 711,81 Kč a bankovní krytí se rovná. Příděl  15 987,53 byl ze zlepšeného hospodářského výsledku 2008. Příděl 3000,00 –peněžní dary . Čerpání 6 643 na použití v kroužku břišní tance – šifon. Látka atd., dary. 
Fond odměn 
Stav k 31.12.2009 je 34 506,00 Kč. V roce 2009 byl příděl 3500,00 Kč ze zlepšeného hospodářského výsledku, fond nebyl čerpán. 
Fond FKSP

Stav k 31.12.2009 je 51 956,49 Kč. Rozdíl mezi bankovním krytím a stavem účtu je zdůvodněn v oddíle III.3 – finanční majetek. 
Zákonný  příděl v roce 2009 činil 48 962,00 Kč. . Použitá částka 47 530,00 Kč obsahuje:

22 030,00  – příspěvek na stravné 
20 000,00  – rekreace a zájezdy

5 500,00 – příspěvek na vitamíny
VII.

KONTROLNÍ ČINNOST
V roce 2009 proběhla tato vnitřní kontrolní činnost organizace: 
· Řádná inventarizace

· Průběžná kontrola plateb hospodaření zájmových útvarů

· Pravidelná kontrola cenin

· Pravidelná kontrola pokladní hotovosti

· Kontrola smluv, dodržování termínů, fakturace

· Kontrola bankovních transakcí

Kontroly probíhají v souladu se směrnicí o Vnitřním kontrolním systému, závady nebyly zjištěny. 
Vnější kontrola organizace: 
Od 7.9.2009 probíhá v organizaci příprava  na certifikaci ISO podle normy ČSN EN ISO 9001:2009.   V této souvislosti proběhl vnitřní personální audit. 
VIII.

INFORMACE O VÝSLEDKU INVENTARIZACE MAJETKU A ZÁVAZKU
Na základě příkazu ředitele proběhla inventarizace k 31.12.2009. Byly jmenovány a proškoleny inventarizační komise, které provedly fyzickou inventuru majetku, hotovosti, cenin. Dále proběhla dokladová inventarizace pohledávek, závazků, přechodných účtů. Ostatních pohledávek a závazků na účtech, bankovních účtů. Byly zpracovány inventurní soupisy, Nebyly zjištěny inventarizační rozdíly. 
 








V Blansku 25.2.2010
Zpracovala:  Ilona Radiměřská 


Schválila:  Blanka Kostková 

               ekonomka DDM



    ředitelka DDM 
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